
HORARIOS NO CONVENCIONALES <horariosncip@formacionaoc.com.co>

Entrega empresas con 32 horas de fortalecimiento – Línea HNC | Contrato 1059 de
2025

Jenny marcela Arias Antolínez <coordinador1atgea250@fygproyectos.com> 27 de abril de 2026 a las
10:57 a.m.

Para: HORARIOS NO CONVENCIONALES <horariosncip@formacionaoc.com.co>, Francy Andrea Peralta Fajardo
<fperalta@desarrolloeconomico.gov.co>, "dpardo@desarrolloeconomico.gov.co" <dpardo@desarrolloeconomico.gov.co>,
Edwin Javier Torres Castellanos <etorres@desarrolloeconomico.gov.co>
CC: Germán Dario Perea Robayo <Germandpr@fygproyectos.com>, "linamarce82@hotmail.com"
<linamarce82@hotmail.com>, Bibiana Urrego <coordinadorproyectos1@fygproyectos.com>,
"claudia.cortes@indoamericana.edu.co" <claudia.cortes@indoamericana.edu.co>

Apreciado equipo supervisor, cordial saludo,

En el marco de la ejecución del Contrato No. 1059 de 2025 y en seguimiento a los compromisos adquiridos
durante las mesas técnicas y comunicaciones escritas sostenidas con la supervisión, nos permitimos realizar
la entrega para revisión de las carpetas correspondientes a veintitrés  (27) empresas de la línea de
Productividad en Horarios No Convencionales (HNC) que a la fecha han culminado parcialmente el proceso
de fortalecimiento empresarial equivalente a treinta y dos (32) horas de acompañamiento, conforme a lo
establecido dentro de la ruta de intervención metodológica del programa.

Las carpetas empresariales incluyen los soportes asociados al proceso de diagnóstico, acompañamiento
técnico, formación y aplicación de la herramienta de productividad desarrollada durante el proceso de
mentoría, evidenciando el cumplimiento de las horas de intervención previstas inicialmente, dentro del
modelo de fortalecimiento empresarial.

Para efectos de verificación por parte de la supervisión, la documentación correspondiente se encuentra
disponible en el siguiente enlace referido por los mismos para tal fin:

https://drive.google.com/drive/folders/1b5GZ84xBCFq-5-9ykQm-9oWsaGq-WFMU?usp=drive_link

Quedamos atentos a cualquier observación o retroalimentación que se considere pertinente en el marco
del proceso de seguimiento y validación de los avances del proyecto.

Cordialmente,

Atentamente,

Equipo línea de HNC
Línea Productividad en Horarios No Convencionales – HNC
Consorcio CIP Bogotá
Contrato 1059 de 2025

De: Jenny marcela Arias Antolínez <coordinador1atgea250@fygproyectos.com>
Enviado: viernes, 27 de marzo de 2026 17:34
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